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O TREINADQ

Murilo Naves ¢ um exemplo brilhante de dedicagao
e exceléncia. Como psicologo, mentor e
palestrante, ele tem o dom de transformar vidas
com abordagens inspiradoras sobre motivagio e
inteligéncia emocional. Sua formagao diversificada
¢ profunda lhe confere uma visdao unica, capaz de
desbloquear o potencial maximo das pessoas.
Murilo ¢ também especialista em neurociéncia e
comportamento, um treinador excepcional,
guiando individuos e equipes na superacdo de
desafios e conquista de metas. Com um olhar
atento ¢ humanizado, ele impacta positivamente
todos ao seu redor, inspirando-os a alcangar novos
patamares.

Além disso, Murilo ¢ um lider visionario, capaz de
inspirar através de suas experiéncias, historias e
conhecimentos. Ele ndo ¢ apenas um profissional,
mas um verdadeiro agente de mudanca, que ilumina
e transforma cada vida que toca.
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O QUE E LIDERAR?

Liderar transcende a posi¢do, sendo a arte
de inspirar e guiar com um proposito
compartilhado. Isso exige que o lider utilize
seus pontos fortes de forma inteligente e
demonstre inteligéncia emocional para
construir conexOes auténticas, cultivar
empatia e gerenciar relagoes. No fundo, € o
proposito pessoal que age como uma
bussola, conferindo significado e paixao ao
caminho, transformando o potencial
individual em impacto coletivo.

"Um lider é alguém que
conhece o caminho, trilha o
caminho e mostra o
caminho.” - John C. Maxwell



PiBLICO-ALVO

o Lideres atuais e aspirantes em qualquer
drea (empresarial, politica, social).

« Profissionais que querem ampliar suas
habilidades de influéncia e gestdo de
pessoas.

« Qualquer pessoa interessada  em
desenvolver seu potencial de lideranca.

METODOLOGIA

« Exposicdo Tedrica: Apresentagdo
concisa de conceitos. o

« Discussoes em Grupo: Para troca fr—
de experiéncias e perspectivas. »
« Atividades Prdticas e Dinémicas: i

Para aplicag@o dos conceitos e 6
autoconhecimento.

« Reflexdes Individuais: Para
aprofundamento pessoal.




EMALIAG))
LUNThAIE JA

AO FINAL DESTE WORKSHOP, 0§
PARTICIPANTES SERAO GAPAZES DE

« Compreender o conceito de lideranca
auténtica e seu impacto.

« Identificar as qualidades essenciais de
um lider eficaz.

« Conectar seu propésito pessoal a sua
prética de lideranca.

« Reconhecer e potencializar seus
préprios pontos fortes para gerar
diferencial.

o Aplicar principios da inteligéncia
emocional para construir equipes
engajadas.

« Desenvolver um plano de agéo para
fortalecer sua lideranca.
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